WIR SUCHEN

Einrichter Montage / Schwei3anlagen (m/w/d)
in der Automobilzuliefererindustrie

GEBRA ist fuhrender Hersteller von Reflektoren, technischen Kunststoffteilen und Warndreiecken fiir die
Automobilindustrie. Unser weltweites Engagement gilt den hohen Ansprtchen unserer Kunden an Qualitdt,
Wettbewerbsfdhigkeit und Innovationskraft. Innovationen suchen wir systematisch - step by step. Unsere
Entwickler richten ihr besonderes Augenmerk nicht nur auf die technische Machbarkeit, sondern auch auf

wirtschaftliche Umsetzungsfdhigkeit.

Sie sorgen dafir, dass Montageprozesse stabil laufen, Werkzeuge zuverldssig umgerlstet werden und die
Qualitat stimmt. Dann werden Sie jetzt Teil unseres Montageteams bei GEBRA.

Werden Sie jetzt Teil unseres Expertenteams!

lhre Aufgaben

» Sicherstellen eines storungs-
freien Montageablaufs innerhalb
lhrer Schicht

» Mitwirkung bei der Personalein-
satzplanung gemeinsam mit der
Montageleitung

» Planung und Begleitung von
vorbeugenden Wartungs- und
Instandhaltungsarbeiten an
Schweilanlagen

» Umrilsten, Einrichten und Freige-
ben von SchweilBwerkzeugen

» Uberwachung der Produktquali-
tdt in der laufenden Produktion

» Erkennen und Abstimmen von
Prozessabweichungen

» Einweisen und Unterstltzen neuer
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

» Schichtverantwortung
(3-Schicht-Betrieb)

Beginn: Ab sofort

Bewerben Sie sich jetzt mit Angabe lhrer Gehaltsvorstellung bei
Frau Christa Rosler: bewerbung@gebra.com

Wir freuen uns auf Sie!

Ihr Profil

» Abgeschlossene technische
Berufsausbildung, zum Beispiel
als Anlagenmechaniker,
Kfz-Mechatroniker oder ver-
gleichbare Qualifikation

» Erfahrung in der Montage,
Produktion oder im Umgang mit
technischen Anlagen ist
von Vorteil

» Selbststdndige, proaktive und
sorgfdltige Arbeitsweise

» Technisches Verstdandnis sowie
ein strukturierter Blick fir
Qualitdt und Prozesse

» Teamfdhigkeit, Zuverldassigkeit

und Verantwortungsbewusstsein
» Gute Deutschkenntnisse; weitere

Sprachkenntnisse sind willkom-
men

Unser Angebot

» Kollegiales Arbeitsumfeld mit
kurzen Entscheidungswegen

» Flache Hierarchien und trans-
parente Kommunikation

» Leistungsorientierte Vergutung
inklusive Schichtzulagen

» Arbeitgeberfinanzierte betrieb-
liche Altersvorsorge

» Interne und externe Weiter-
bildungsmoglichkeiten

» Langfristige Perspektive in einem
etablierten Unternehmen der
Automobilzuliefererindustrie

» Gesundheitsmanagement
far mehr Wohlbefinden im
Arbeitsalltag

» JobRad

GEBRA GmbH & Co.
Sicherheitsprodukte KG
WehrstraRe 151

53773 Hennef

www.gebra.com



